COMUNA MONEASA, JUDETUL ARAD
317220—- MONEASA,Str. Principala, nr. 72
TEL: 0257.313.115, FAX: 0257.313.115, CUI: 3520164
e-mail: primariamoneasa@gmail.com
website: www.primariamoneasa.ro
PRIMARUL COMUNEI MONEASA

DISPOZITIA NR. 123 /28.12.2022
Privind aprobarea planului de integritate pentru implementarea
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 la nivelul Comunei Moneasa si a coordonatorului
acestuia, a inventarului misurilor preventive anticoruptie si a indicatorilor de evaluare

Primarul comunei Moneasa, domnul Herbei loan Nutu,

Avand in vedere adoptarea de cdtre Guvernul Romaniei, prin H.G. nr. 1269/2021, a
Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2021-2025, a seturilor de indicatori de performanta, a
riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din strategie si a surselor de verificare, a inventarului
masurilor de transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare,
precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes public;

Luand act de Declaratia de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
mecanismul de monitorizare ale Strategiei Nationale Anticoruptie asumatd de Primarul Comunei
Moneasa;

In vederea implementirii Strategiei Nationale Anticoruptie la nivelul Comunei Moneasa,
este necesard aprobarea unui plan de integritate pentru perioada 2021-2025 care sd cuprinda
obiectivele specifice, seturile de indicatori de performantd, riscurile asociate obiectivelor si
masurilor din strategie si sursele de verificare, precum s$i desemnarea unei persoane care sd
coordoneze implementarea acestui plan.

In baza prevederilor Art. 6 din H.G. nr. 1269/2021 conform céruia planurile de integritate
se aproba prin ordin sau decizie a conducerii instiuj;iilor sl autoritatilor, act prin care se
desemneaza coordonatorul implementirii planului de integritate, la nivel de functie de conducere,
precum si persoanele de contact, la nivel de executie.

Tindnd cont de faptul ca pentru autoevaluarea stadiului de implementare a Strategiei
Nationale Anticoruptie la nivelul Comunei Moneasa, se impune aprobarea inventarului méasurilor
preventive anticoruptie si indicatorii de evaluare la nivelul Comunei Moneasa.

Avand in vedere ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019, publicati in
MONITORUL OFICIAL nr. 555 din 05 iulie 2019.

DISPUN:

Art.1. Aprobarea planului de integritate pentru perioada 2021-2025, care cuprinde obiectivele
specifice, seturile de indicatori de performantd, riscurile asociate obiectivelor §i mésurilor din
strategie si sursele de verificare (anexa 1 la prezenta dispozitie).

Art.2. Desemnarea coordonatorului pentru implementarea planului sectorial de actiune pentru
perioada 2021-2025 in persoana doamnei Petrisor Sinziana Mihaela.

Art.3. Desemnarea, la nivel de executie, a persoanei de contact cu Secretariatul tehnic al SNA, in
persoana doamnei Toderas Diana, fisa de post a persoanei anterior mentionate se va completa cu
atributia distinctd referitoare la cooperarea cu Secretariatul tehnic al SNA si obligativitatea
transmiterii rapoartelor de progres periodice.

Art.4. Aprobarea inventarului masurilor preventive anticoruptie si indicatorilor de evaluare la
nivelul Comunei Moneasa (anexa 2 la prezenta dispozitie).

Art.5. Rapoartele de evaluare privind masurile anticoruptie si indicatorii de evaluare se vor
comunica semestrial Secretarului din cadrul Primariei Comunei Moneasa, coordonatorului
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planului de integritate al Comunei Moneasa pentru implementarea Strategiei Nationale
Anticoruptie.
Art.6. Prezenta Dispozitie se comunica:

— Institutiei Prefectului Judetului Arad;

— Primarului Comunei Moneasa;

— Secretarului Comunei Moneasa;

— Compartimentelor de specialitate i personalului acestora;

PRIMAR,
)Nutu

CONTRASEMNEAZA
Secretar General,
Petrisor Sinziana Mihaela
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Anexa nr. 2 la Dispozitia nr. 123/28.12.2022

Inventarul masurilor preventive anticoruptie
si indicatorii de evaluare

T
i’é

AP AT
MAR
HERBEI

g ; » S
la nivelul Comunei Moneasa . -

0 1 2 3

1.Numdr de sesiziri privind incalciri ale normelor
2.Numar de sesizari in curs de solutionare

Ordinul _600/07.05.2015 pentru|3.Numar de sesiziri solutionate

aprobarea  Codului  controlului|4.Durata procedurilor

intern/managerial, cuprinzind|5.Numdr de decizii prin care s-a confirmat incalcarea normei

standardele de control intern/|6.Numér de decizii ale comisiei anulate sau modificate in

managerial la entitatile publice si|instanta

pentru dezvoltarea sistemelor de|7. Numar de masuri dispuse diferentiate pe tipuri

; control intern/managerial|1.8. Gradul de cunoastere de cétre angajati a normelor
o eth/. republicat 1.9.Numar de activititi de formare privind normele de conduita
: deontologlf 1.10.Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul
de conduita actiunilor de formare profesionala

1.11.Numar de masuri administrative adoptate pentru
inldturarea cauzelor sau circumstantelor care au favorizat
incilcarea normelor
1.12.Numair de persoane per institutie care au savarsit abateri
disciplinare
1.13.Numdr de persoane care au savarsit in mod repetat abateri
de la normele respective

Legea nr. 176/2010 privind|2.1.Numar de persoane care au obligatia depunerii declaratiei

integritatea in exercitarea|de avere

functiilor si demnitétilor publice,
pentru modificarea si completarea
Legii nr. 144/20087  privind
infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale
de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea altor
acte normative

2.2.Numar de persoane care nu au depus in termen declaratii de
avere

2.3 .Numar de persoane care nu au depus declaratii de avere
2.4 Numar de sesiziri ale ANI

2.5.Numar de decizii ANI ca urmare a sesizarilor transmise de
institutie

2.6.Numar de decizii ale ANI puse in aplicare

2.7.Numdr de hotaréri ale instantelor de judecatd ca urmare a
sesizarilor ANI

2 Declafarea Legea wnr. 161/2003 privind|2.8.Numar de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea
auenlor unele masuri pentru asigurareajcauzelor sau circumstantelor care au favorizat incélcarea
transparentei  in  exercitareajnormelor privind declararea averilor
demnitatilor publice, a functiilor{2.9.Numar de consultatii oferite de persoanele responsabile
publice si in mediul de afaceri,|pentru implementarea prevederilor legale privind declaratiile de
prevenirea si sanctionarealavere si declaratiile de interese
coruptiei, cu modificirile si|2.10.Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind
completirile ulterioare declararea averilor
2.11 Numir de activitati de formare privind declaratiile de
avere
2.12 Numdr de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionala
Legea nr. 251/2004 privind|3.1.Numar de cadouri primite si inregistrate in registru
unele masuri referitoare  la3.2.Publicarea anuala a inventarului pe site-ul institugiei
bunurile primite cu titlu gratuit cu|3.3.Numar de situatii in care s-a achizitionat cadoul
Declararea 5 - g : N
3 cadonriior prilejul unor actiuni de protocol in|3.4.Valoarea cadourilor achizitionate

exercitarea mandatului sau a

functiei

3.5.Valoarea cadourilor primite (per cadou i in total)
3.6.Valoarea bunurilor valorificate
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1 2 3
Legea wmr. 176/201¢ privind|4.1.Numar de declaratii de abtinere
integritatea in exercitarea|4.2.Numar de situatii in care superiorul ierarhic a dispus

Conflicte de
interese

functiilor si demnitatilor publice,
pentru modificarea si completarea
Legii nr. 144/2007  privind
infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale
de Integritate, precum s§i pentru
modificarea i completarea altor
acte normative

Fegea my. 161/2003 privind

unele masuri pentru asigurarea
transparentei ~ in  exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile
completarile ulterioare

$1

-lactiunilor de formare profesionala

inlocuirea persoanei aflata in situatia de potential conflict de
interese

4.3 Numar de sesizari primite de institugie de la terte persoane
cu privire la existenta unui conflict de interese

4.4 Numar de decizii ANI prin care s-a constatat starea de
conflict de interese

4.5 Numar de sesizari ale parchetului privind posibila savarsire
a infractiunii de conflicte de interese

4.6 Numar de rechizitorii/condamnari privind savarsirea
infractiunii de conflicte de interese

4.7. Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind

conflictul de interese
4.8. Numar de activititi de formare
4.9. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul

4.10. Numar de proceduri de achizitie analizate
4.11. Numar de avertismente de integritate emise
4.12. Numar de conflicte de interese prevenite

Consilier de etica

ORDONANTA DE
URGENTA nr. 57 din 3 iulie
2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr.

555 din 05 iulie 2019

5.1.Numir de sedinte de consultare

5.2.Numar de angajati care au beneficiat de consiliere

5.3 .Numdr de spete, diferentiate pe tipologii de dileme etice
5.4.Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind
consilierul etic

5.5.Gradul de popularizare a rolului consilierului de etica
5.6.Numir de activitati de formare

5.7.Numdr de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionala

Incompatibilitati

Legea nr. 176/2010 privind

integritatea in exercitarea
functiilor si demnitatilor publice,
pentru modificarea si completarea
Legii nr. 144/20867 privind
infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale
de Integritate, precum s§i pentru
modificarea si completarea altor
acte normative.

Legea pr.  161/2003 privind

unele masuri pentru asigurarea
transparentei ~ in  exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si

completarile ulterioare

6.1.Numar de persoane aflate in stare de incompatibilitate
6.2 Numar de sesizari ale ANI formulate de catre institutie
6.3 .Numar de sesizdri primite de institutie de la terte persoane

6.4 Numar de decizii ale ANI cu privire la constatarea unor
incompatibilitati

6.5 Numar de decizii confirmate de instanta

6.6.Numar de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea
cauzelor sau circumstantelor care au favorizat fincalcarea
normelor privind incompatibilitatile

6.7.Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind
conflictul de interese

6.8 Numar de activitati de formare

6.9 Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul

actiunilor de formare profesionala
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Transparenta in
procesul
decizional

Legea mr.  52/2063  privind

transparenta  decizionala
administratia publica,
completarile ulterioare

n
cu

7.1.Numar de anunturi publice privind proiectele de acte
normative
7.2 Numar de recomandari transmise de societatea civila

privind completarea sau modificarea proiectelor de acte
normative, diferentiate pe tipologii

7.3.Gradul de acceptare si preluare al recomandarilor formulate
de societatea civila cu privire la proiectele de acte normative
supuse consultarii publice (ca procent intre numarul total de
recomandari transmise si numarul de propuneri efectiv preluate)
7.4 Numair de sedinte publice

7.5 Numar de participanti la sedintele publice

7.6 Numar de plangeri in justitie privind nerespectarea
prevederilor legale de catre PMT

7.7 Numarul si tipul de sanctiuni dispuse pentru incalcarea
obligatiilor legale

7.8 Numar de activititi de pregatire profesionala a personalului
din administratia publica

7.9 Numair de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionala

7.10. Numir de sedinte publice organizate la solicitarea
societatii civile

7.11. Numair de minute publicate, realizate la sedintele publice
7.12. Numir de rapoarte anuale privind transparenta decizionala
disponibile pe site-ul institutiei

Acces la
informatii
de interes public

Legea nr.  544/2001 privind

liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificarile si

completarile ulterioare

8.1.Numir de solicitari de informatii de interes public
8.2.Numar de raspunsuri comunicate

8.3.Numar de raspunsuri formulate cu intarziere, fata de
termenul legal

8.4 Numar de solicitéri de informatii de interes public la care nu
s-a raspuns

8.5 Numar de reclamatii administrative

8.6 Numar de reclamatii administrative solutionate pozitiv

8.7 Numdr de reclamatii administrative solutionate negativ

8.8 Numir de plangeri in instan{a

8.9.Numarul si tipul de sanctiuni dispuse pentru incélcarea
obligatiilor legale

8.10.Numar de activitati de pregéatire profesionald a
personalului din administratia publica

8.11.Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionala

8.12. Numar de hotarari judecatoresti definitive §i irevocabile
pronuntate in favoarea petentului, ca urmare a plangerilor avand
ca obiect comunicarea de informatii de interes public
8.13.Numarul si tipul de masuri interne luate pentru
imbunatatirea procesului de comunicare a informatiilor de
interes public

8.14. Numar de rapoarte anuale de activitate disponibile pe
site-ul institutiei
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Lepea nr. 57172004 privind|9.1 .Numar de sesiziri
' protectia personalului din{9.2. Numarul si tipul normelor incilcate
autoritatile publice, institutiile(9.3. Numar de regulamente interne armonizate cu prevederile
4 publice si din alte unitdti care(legislative
semnaleaza incalciri ale legii 9.4 Numiar de instituii in care existd persoane special
desemnate pentru a primi sesizarile avertizorilor de integritate
9.5.Numar de institutii in care exista implementat un mecanism
: cu privire la protectia avertizorilor de integritate
Protectia - et - . . 1x
A : 9.6.Numar de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea
9 | avertizorului de . P g
" : cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incélcarea
integritate % : s ..
normelor, diferentiat pe tipologii
9.7 Numdr de situatii de represalii la locul de munca
9.8 Numair de plangeri depuse in instanta
9.9 Numadr de situatii in care au fost acordate compensatii
avertizorilor de integritate
9.10.Numdr de activitati de pregatire profesionala a
personalului din administratia publica
9.11.Numdr de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionala
Legea nr, 161/2003 privind unele|10.1.Numar de regulamente interne care prevad procedura
masuri pentru asigurarea|monitorizarii situatiilor de pantouflage
transparentei  in  exercitarea|10.2.Numar de entitafi publice in care existd implememntat un
demnititilor publice, a functiilorjmecanism cu privire la monitorizarea situatiilor de pantouflage,
publice si in mediul de afaceri,|inclusiv prin desemnarea unor persoane cu atributii speciale in
prevenirea si sanctionarealacest sens
- _ |coruptiei, cu modificarile si{10.3. Numar de masuri adoptate pentru remedierea situatiilor de
Interdictii dupa et : : ; R
2 : completarile ulterioare pantouflage, diferentiat pe tipuri
mchile.r.eAa 10.4. Numar de persoane care au desfasurat activitati de
angajariin monitorizare si control cu privire la societati comerciale si care
10 ; c?dn.l.l au iesit din corpul functionarilor publici
mst1tu¥nlor Ordonanta  de  urgentd  a/10.5. Numarul solicitarilor catre instanta de judecatd pentru
publice Guvernului_ar, 66/2011 privind|anularea contractului de finantare in caz de incalcare a art.13
(Pantouflage) prevenirea constatarea sijalin. (1)
sanctionarea neregu- lilor aparute|10.6. Numarul sanctiunilor aplicate de catre instante
in obtinerea si utilizarea fondurilor{10.7. Numarul de incalcari ale prevederilor art.13 alin (1)
europene si/sau a  fondurilor|constatate
publice nationale aferente acestora|10.8. Numarul de persoane care isi desfasoard activitatea/dau
[art. 13 alin. (1)]. consultantd in cadrul regiilor autonome, societatilor comerciale
ori in alte unitdti cu scop lucrativ din sectorul public, in
termenul de 3 ani dupa iesirea din corpul functionarilor publici
(dintre acele persoane care au interdictie conform legii).
Functiile Ordinul  SGG__nr.  600/2018| 11.1. Numir de functii sensibile si functiile considerate ca fiind
sensibile pentru aprobarea Codului|expuse la coruptie identificate si inventariate
i controlului intern/managerial al|11.2. Numar de masuri de control adecvate si suficiente pentru

entitdtilor publice, cu modificarile
si completirile ulterioare

administrarea i gestionarea functiilor sensibile
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